Auswertung
Bewerbungsunterlagen

Werkleitung EBO

Bewerbervoraussetzungen

Ifd. Nr
Bewerber/in

a)
b)

Bewerbereingang

interne
Bewerber

externe
Bewerber

Bewerber mit GdB
Bewerber mit GdB 2 50 oder

0 Gleichstellung, Einladung zum

o

Gesprich erforderlich
Bewerber mit GdB < 50, Gespréich
nurwenn geeignet

eine erfolgreich abgeschlossene wissenschaftliche Hochschulbildung (Diplom, Master) im Bereich Betriebswirtschaft oder im Bereich Verwaltung

weitreichende Kenntnisse im

Start Ende

ht und

wesentliche Tétigkeiten der letzen 10 Jahre

Tatigkeit

ht

a) Diplom/ Master:

Bewerbervoraussetzungen

b) weitreichende Kenntnisse: Abwasserrecht und

Betriebswirtschaft/ Verwaltung Kommunalabgabenrecht

Fachfragen
(siehe unten)

g im Vorstellungsgesprich

Schliisselqualifikation
(siehe unten)

Auswertung
Fachfragen +
Schliisselqualifikation

Entscheidung

1 Apr 21 bis Heute  [Fachdienstleitung Personal/ Verwaltungs-Diplom nicht vorhanden
Organisation, seit 04/2025 Verwaltungs-Betriebswirtin
fachliche Leitung der EDV-
Abteilung
14+ 14+
Sep 20 Mrz 21 SB Organisation 2.4+ 2.+
Sep o5 Aug 20 SB Organisation 3+ 3+ Gesamt + = 22/26 -
4+ 4+ 84%
5. 4+ 5.4+
6. ++
7.4+
8. ++
Gesamt =9 Gesamt= 13
2 Aug 25 bis Heute | Geschaftsfiihrer M.A. Kommunalwirtschaft, keine Angabe
Staatswissenschaften
14+ 1+
Apr24 Jul 25 Leiter Telekommunikation 2.4 2.4+
Sep. 20 Mrz. 24 Abteilungsleiter Recht,
Datenschutz, Versicherungen
3+ ER Gesamt + = 18/26 .
Jan. 20 Aug. 20 Leiter Telekommunikation Lo+ 4+ 69%
Nov. 18 Dez. 19 Leiter Telekommunikation 5.+ 5.
Mrz. 17 Okt. 18 Projektleiter Breitbandausbau
6.+
Okt. 14 Okt. 18 Mitarbeiter Recht & Regulierung,
Projektaufgaben
7.4+
8.+
Gesamt = 7 Gesamt = 11
3 Mrz. 25 bis Heute  |Leiter der Abteilung Immobilien |Diplom Bauingenieur/ certified keine Angabe
Property Manager International
Real Estate
14+ 14+
Sep. 23 Feb. 25 Bereichsleiter Bau- und
Immobilienbetrieb 2.+ 2.+
Okt. 22 Aug. 23 Leiter Verwaltung 3.4+ 3.+
Mrz. 21 Sep. 22 Amtsleiter Schul- und Sportamt
e+ e+ Gesamt + = 16/26 "
Nov. 20 Feb. 21 Leiter Sicherheit 5.+ 5.+ 62%
Apr. 20 Okt. 20 Referatsleiter von 2 Referaten
der Standortbetreuung
6.+
Jun. 16 Mrz. 20 Teamleiter Flichenmanagement/
Projektleiter CAFM
7.+
8.+
Gesamt = 7 Gesamt= 9
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Ifd. Nr
Bewerber/in

Fachfragen

Schliiselqualifikation

[NV

BN OV AW N e

wesentliche Tatigkeiten der letzen 10 Jahre Bewerbervoraussetzungen
Ende Tatigkeit a) Diplom/ Master: b) weitreichende Kenntnisse: Abwasserrecht und
Betriebswirtschaft/ Verwaltung  Kommunalabgabenrech (siehe unten)

Auswertung
Schlilss| fikation Fachfragen + Entscheidung
(siehe unten) Schliisselqualifikation

Wie wollen Sie an diesen Lernfeldern arbeiten bzw. diesen Herausforderungen begegnen?

Was wissen Sie iiber den Ebo?

Haben Sie sich die letzen Wirtschaftsplane angesehen und vor welchen Herausforderungen steht der EBO?

Welche t en isse haben Sie, i zur Wi P i

Inwiefern kennen Sie sich im Abwasserrecht aus?

Wie wird mit Biirgern Beispiel Hans-von-Dohnany-Straie? Wie wiirde die Person in solch einer Situation agieren?
Was bendtigen Sie, um sich auf Arbeit wohlzufiihlen und Ihrvolles Potenzial auszuschopfen? Was ist Ihnen im Arbeitsalltag besonders wichtig?
Wo sehen Sie lhre persénlichen Stérken im Hinblick auf die Funktion als Werkleitung des EBOs? Wo sehen Sie noch eigene Potenziale/ Lernfelder? Welche werden lhnen
Wie wiirden Sie Ihren Fiithrungsstil beschreiben? Wie hat sich Ihr Fithrungsstil mit der Zeit verdndert und warum?

Was erwarten Mitarbeitende von einer guten Fiihrungskraft? Was ist Ihnen in der Zusammenarbeit mit Mitarbeitern wichtig ?

Stellen Sie sich vor, Ihr Mitarbeiter Herr Muster hat eine schlechte Performance, grenzt sich zunehmend aus und ist nicht loyal. Was tun Sie?

Wie motivieren Sie Ihr Team?

Wie motivieren Sie sich?

Was war |hr groBter Fehler in Ihrer aktuellen/ letzten Anstellung? Was haben Sie daraus gelernt?
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Ifd. Nr wesentliche Tatigkeiten der letzen 10 Jahre Bewerbervoraussetzungen gsg Auswertung
Bewerber/in Ende Tétigkeit a) Diplom/ Master: b) weitreichende Kenntnisse: Abwasserrecht und Schliisselqualifikation Fachfragen + Entscheidung
Betriebswirtschaft/ Verwaltung  Kommunalabgabenrecht (siehe unten) (siehe unten) Schliisselqualifikation
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